



 П О Л О Ж Е Н И Е
        о педагогическом совете МОУ СОШ № 22  г.Приморско-Ахтарска




Общие положения.


Педагогический совет МОУ средняя общеобразовательная школа № 22 г. Приморско-Ахтарска, далее именуемый – педсовет, является, в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», формой самоуправления МОУ СОШ № 22. 

Педсовет действует на основании Устава МОУ СОШ № 22 и данного Положения.


Педсовет – постоянно действующий руководящий орган, рассматривающий основополагающие вопросы образовательного процесса. Педсовет – консилиум педагогов по вопросам учебно-воспитательного процесса.

Педсовет создается для определения миссии школы, ценностей, исповедуемых школой, целей, которые необходимо ставить перед педагогическим коллективом, и средства их достижения.



     Задачи и содержание работы педагогического совета 


Педагогический совет является постоянно действующим руководящим органом в образовательном учреждении для рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса.

Педагогический совет создает во всех образовательных учреждениях, где имеется более трех педагогов.

Педагогический совет:

- разрабатывает образовательную программу Учреждения и представляет ее для принятия Совету Учреждения.

- обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся содержанию образования

- принимает решения о порядке перевода учащихся из класса в класс, о переводе учащихся из класса в класс «условно», об оставлении учащихся на повторный год обучения
- принимает решения о допуске учащихся выпускных классов к государственной итоговой аттестации, о награждении учащихся похвальными грамотами и похвальными листами, золотой и серебряной медалью, грамотами за особые успехи в изучении отдельных предметов
- решает вопрос об исключении учащегося, достигшего возраста 15 лет, из школы за совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения Устава Учреждения

- обсуждает в случае необходимости успеваемость и поведение отдельных учащихся в присутствии их родителей (законных представителей)

- утверждает план работы учреждения на учебный год

-  утверждает характеристики учителей, представляемых к почетному званию «Заслуженный учитель России»
- имеет право вето на решения администрации, рекомендательные, консультативно-экспертные и другие решения.



Состав педагогического совета и организация его работы

1. В состав педагогического совета входят: директор школы (председатель), его заместители, руководители ОБЖ, педагоги, воспитатели, врач. Педагог-психолог, старший вожатый, библиотекарь, председатель родительского комитета и представители учредителей.

2. В необходимых случаях на заседание педагогического совета образовательного учреждения приглашаются представители общественных организаций, учреждений, ученического самоуправления, родители учащихся и другие лица, представители юридических лиц и др. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета. Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
3. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря совета на учебный год.

4. Педагогический совет работает по плану, утвержденному на заседании совета.

5. Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в течение четверти (цикла) учебного года. В случае необходимости могут созываться внеочередные заседания педагогического совета.
6. Решения педагогического совета принимаются простым большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя совета (директора школы).
7. Решение педагогического совета об исключении учащегося из школы принимается по согласованию с районной комиссией по делам несовершеннолетних в присутствии родителей или лиц, их замещающих, и является окончательным. Выписка из решения об исключении ученика из школы вместе с характеристикой, утвержденной педагогическим советом, представляется в районную (городскую) комиссию по делам несовершеннолетних для решения вопроса о направлении исключенного в другие учебно-воспитательные учреждения или о его трудоустройстве.
8. Организацию работы по выполнению решений и рекомендаций педагогического совета осуществляет директор школы. На очередных заседаниях совета он докладывает о результатах этой работы.

Члены педагогического совета имеют право вносить на рассмотрение совета вопросы, связанные с улучшением работы школы.

9. Директор школы, в случае несогласия с решением педагогического совета, приостанавливает проведение решения в жизнь и доводит об этом до сведения районного отдела народного образования. Заведующий районным (городским) отделом народного образования в трехдневный срок при участии профсоюза обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
Делопроизводство педагогического совета

На заседаниях педсовета ведется протокол. В протоколе фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на заседание педсовета, предложения и замечания. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Перевод обучающихся в следующий класс, их выпуск оформляется списочным составом. Протокол подписывается председателем педсовета. Книга протоколов постоянно хранится в делах школы и передается по акту. Книга протоколов педсовета нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью школы.




ДОПОЛНЕНИЯ

       к Положению о педагогическом совете 
            (введение новых компетенций)

В раздел 1. Задачи и содержание работы педагогического совета внести пункты:
5. Педагогический совет определяет долю оплаты труда и устанавливает коэффициенты за квалификационную категорию, сложность и приоритетность предмета.

6. Педагогический совет определяет коэффициент, учитывающий нормативное снижение наполняемости в классах.
7. Педагогический совет определяет порядок оплаты труда педагогов, осуществляющих обучение на дому.

